
Chères voisines, chers voisins,

Servir et protéger : tel est le sens de mon parcours depuis près de 30 ans. 
De la Police Nationale au ministère de la Justice, j’ai acquis une expérience de terrain et une vision globale que 
j’ai partagées à travers mes ouvrages et mon association. 

Aujourd’hui, c’est pour Le Plessis-Belleville que je m’engage.
Voilà 18 mois que j’ai entamé une réflexion profonde sur l’avenir de notre commune. Très vite, une évidence s’est 
imposée : rien ne se fera sans vous. Des samedis de porte-à-porte aux échanges impromptus, en passant par 
nos réunions publiques, parfois même à échanger chez vous avec vos voisins et amis, votre parole a été le socle 
de notre engagement.

 Aujourd’hui, je suis fier de vous présenter une équipe de 29 citoyens engagés, 
 de tous âges et issus de tous les quartiers de notre commune. 

Avec l’expérience de la gestion communale pour certains, avec le vent de fraicheur des idées neuves pour les 
autres. Nous comptons aussi des professionnels aguerris, dans de nombreux secteurs clés de la vie locale, 
comme la sécurité, l’urbanisme, la petite enfance. 

Parce qu’être élu ce n’est pas, selon nous, juste lever la main quand il le faut. 
Être élu, c’est réfléchir, débattre et construire ensemble. C’est unir des parcours différents, et des façons de 
penser variées, qui font notre richesse : celle de l’intelligence collective. C’est savoir trouver des compromis 
dans nos divergences. Être en accord sur nos désaccords. Et les respecter. 

 Ensemble, nous avons transformé vos témoignages en 60 propositions 
 réparties en 10 thématiques, pour améliorer votre quotidien. 

Nous avons entendu votre besoin de sécurité, votre lassitude face à un urbanisme mal maîtrisé et votre vigilance 
sur les finances locales. Mais aussi, et peut-être surtout, cette lassitude de ne jamais avoir réponse à vos 
questionnements. 

AGISSONS ENSEMBLE

 Nous vous proposons une nouvelle méthode : 
 la proximité réelle et la transparence totale.  

Passons ensemble à une modernité sereine, au service de ce qui nous unit tous : Le Plessis.

Que chaque habitant se sente bien dans son quartier. Que ce soit 
pour emmener vos enfants à la crèche ou à l’école, profiter de nos associations le  

week-end ou recevoir un soutien dans les moments difficiles, la mairie doit être votre 
premier rempart et votre meilleur soutien.



vous aurez l’opportunité de choisir une nouvelle dynamique, pour notre ville.  
D’engager un virage, au détour duquel chacun et chacune d’entre vous  

sera écouté dans ses réflexions, ses aspirations.  
Ensemble, nous pouvons y arriver. 

Christophe KORELL 
Tête de liste « Ce qui nous réunit, c’est Le Plessis. »

leplessisbelleville2026@gmail.com
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Ensemble, faisons vivre la démocratie locale !

 c’est la volonté de retrouver un quotidien serein 

 Ce qui nous réunit, 

 SAMEDI 28 FÉVRIER : de15h à 17h  

Vous êtes invités au « kfé-in » (galerie du Leclerc) pour un « Café Citoyen » 

afin d’échanger autour de notre programme !  

Notez bien cette date :

UNE NOUVELLE 
MÉTHODE POUR ANTICIPER ET AGIR DURABLEMENT

Ces paroles sont les vôtres, et nous 

les entendons trop souvent lors de nos 

échanges sur le terrain : au Plessis-

Belleville, le sentiment d’insécurité 

progresse, et avec lui l’inquiétude 

des habitants. 

Cette situation est le résultat 

d’un manque de pilotage,  

de méthode et de volonté  

politique : à ce jour, il n
’y 

a aucune réunion de la 

commission de sécurité 

qui réunisse élus, Police 

Municipale, gendarmerie 

nationale et services de 

secours.

Faute de ce cadre de travail, la 

commune ne dispose pas d’une vision 

partagée des difficultés vécues par les 

habitants (notamment en soirée, là où 

ils attendent le plus de présence), ni 

des outils permettant de structurer les 

réponses, de les coordonner et d’en 

mesurer l’efficacité. 

Or, les incivilités du quotidien ne sont 

jamais anodines. Banalisées ou traitées 

de manière isolée, elles deviennent le 

terreau de faits plus graves. Quand la 

commune n’apporte pas de réponses 

claires, proportionnées et dont l’effet 

peut être évalué, un climat d’insécurité 

s’installe. Face à cette situation,  

il faut changer de méthode.

La demande de sécurité des habitants est de plus en plus forte, ici comme ailleurs.  

Dans le même temps, l’État montre ses limites et les communes doivent souvent 

prendre le relais. C’est dans ce contexte que les Polices Municipales se développent.

Mais, en 2026, il fa
ut prendre de la hauteur et réfléchir collectivement.

Vaut-il mieux une petite Police Municipale avec des moyens limités (vu le coût que cela 

représente pour une commune), ou au contraire mettre en commun nos ressources 

pour gagner en efficacité ? 

Pourquoi ne pas réfléchir, avec nos communes voisines, à la création 

d’une Police Municipale Intercommunale ?

Cela nous permettrait de mutualiser nos moyens, d’élargir les horaires de présence - 

en assurant, par exemple, une continuité du premier train du matin au dernier train du 

soir - et d’améliorer le service rendu aux habitants, toujours en complément de l’action 

menée par la gendarmerie nationale.

 Prenons de la hauteur :  

Bouteilles de protoxyde d’azote 

trouvées dans les jardins d’une 

résidence, au petit matin

TAG découvert dans un parc pour enfants :  

ACAB = All Cops Are Bastards 

(tous les flics sont des bâtards)

Ces 9 propositions structurent une nouvelle méthode pour la sécurité 

au Plessis : claire, coordonnée et surtout efficace. 

  Vous les retrouverez dans notre 

programme complet, que vous 

découvrirez très prochainement. 

« Je vois tout le temps la police municipale 

en voiture ; je ne peux pas leur parler ». 

« En été, le soir, il y
 a des réunions de jeunes 

sur le parking. Ils font du bruit, et jamais 

personne n’intervient ». 

« Je n’ose plus passer à certains endroits,  

à cause de la drogue ».

« J’ai peur des accidents sur certains axes  

de la ville, les véhicules roulent trop vite.  

Sans compter, les rodéos et les trottinettes ».
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NOS 4 AXES PRIORITAIRES :
  Sécurité     
  Urbanisme 
  Ressources communales  
  Transparence, dialogue, proximité 

leplessisbelleville2026@gmail.com
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LES 15 ET 22 MARS PROCHAINS,

CE QUI NOUS RÉUNIT, C’EST LE PLESSIS.

Beaucoup d’habitants le disent : « En dix ans, Le Plessis-Belleville n’est plus le même ». 

D’autres parlent de cinq ans, parfois même de trois. Dans tous les cas, le constat est très 

largement partagé : la transformation a été brutale, sans maîtrise suffisante.

Depuis plusieurs années, la construction d’immeubles collectifs explose, y compris 

au cœur de quartiers pavillonnaires. La densité de population augmente chaque année 

à un rythme soutenu, qui transforme profondément notre commune.

Cette croissance, par manque d’anticipation, a une conséquence directe sur nos 

infrastructures : circulation saturée, stationnement insuffisant, tensions sur l’eau, 

mise en danger des piétons.

Et cette situation est d’autant plus préoccupante que notre commune est deux fois plus 

petite en superficie que certaines communes voisines. Pourtant, c’est chez nous que la 

population augmente le plus vite : on densifie deux fois plus, sur deux fois moins d’espace. 

Si d’autres communes parviennent à maîtriser leur urbanisme, nous le pouvons aussi.  

Il n’y a pas de fatalité.

En 2021, le conseil municipal, sous l’égide du maire, a modifié le Plan Local d’Urbanisme 

(PLU) avec un objectif affiché : « encadrer la constructibilité ».  

Le commissaire enquêteur, chargé d’accompagner cette modification, avait pourtant 

formulé des recommandations claires : éviter les immeubles collectifs en zone 

pavillonnaire et repenser des infrastructures inadaptées à une urbanisation trop rapide. 

 Le constat est sans appel :  l’effet a été inverse. Les constructions collectives se 

poursuivent, SURTOUT là où elles auraient dû être limitées, et les permis de construire 

continuent à être délivrés. Malgré les engagements pris par le maire lors du conseil 

municipal du 11 décembre 2021. Cette situation résulte de décisions prises sans 

concertation, faute d’une commission urbanisme opérationnelle, aux réunions  

inexistantes ou exceptionnelles.

leplessisbelleville2026@gmail.com
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Ensemble, faisons vivre la démocratie locale !

 

 SAMEDI 10 JANVIER : 15h-17h  

Salle Danièle Riffet  Réunion publique 

 SAMEDI 24 JANVIER : dès 17h 

Facebook Live  Page Le Plessis Belleville 

 SAMEDI 7 FÉVRIER : 15h-17h 

Salle Lavoisier  Réunion publique 

 Pour vous opposer au projet des  

 83 logements (20 route de Senlis) 

Population et densité
1968 1975 1982 1990 1999 2006 2011 2016 2022 2025

Population
1 177 1 474 1 816 2 580 2 806 3 032 3 340 3 194 3 822 4 200

Densité moyenne (hab/km2) 171,6 214,9 264,7 376,1 409,0 442,0 486,9 465,6 557,1 612,3

 Aujourd’hui, notre volonté est simple : reprendre la main sur l’urbanisme,  

 non pas pour bloquer l’avenir, mais pour le construire intelligemment :  

 pour un Plessis qui grandit avec bon sens ! 

Le constat :  

Vos retours lors des portes-à-portes sont clairs : manque d’entretien, déficit d’arbres 

dans certains quartiers, espaces publics parfois tristes et peu accueillants.

 Réhabiliter nos espaces verts et embellir nos quartiers 

3
Parce qu’une commune agréable, c’est aussi une commune qui respire.

Nos propositions : 

	Planter des arbres partout où ils manquent.

	Refleurir les rues et les espaces publics, et encourager le fleurissement 

 des particuliers.

	Moderniser et dynamiser les aires de jeux pour enfants, afin d’offrir des espaces   

 plus sûrs, plus attractifs et mieux adaptés aux besoins des familles.

	Créer un parc fruitier dans le parc de la mairie, avec des fruits destinés 

 aux écoles et à l’épicerie sociale.

	Créer un caniparc, sécurisé et équipé, pour permettre à nos compagnons 

 à 4 pattes de se défouler.

	Engager enfin le curage de l’étang Pontchartrain, attendu depuis trop longtemps.

 c’est la volonté de protéger notre cadre de vie 

 Ce qui nous réunit, 

Lors de nos échanges, un constat revient avec force :  

notre ville change trop vite !

 Ensemble, remettons de l’ordre et du sens dans l’urbanisme.  

Pour une commune qui se développe avec équilibre, sécurité et respect de ses habitants.  

Si notre ville doit se construire, alors elle doit le faire avec vous, pas contre vous ! L’objectif : embellir nos quartiers, retrouver une respiration, vivre mieux.
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Derrière les chiffres, il y a une réalité très concrète : vos impôts, votre pouvoir d’achat, 
la dette laissée aux générations futures, et l’argent public qui doit servir au plus grand 
nombre. Aujourd’hui, beaucoup d’habitants s’interrogent :  

Aujourd’hui, le taux communal de la taxe foncière atteint 55,68 %. 

Ce chiffre place  Le Plessis-Belleville dans le top 3 des villes - entre 3 500 et 5 000  
 habitants - les plus taxées de l’Oise . Concrètement, à logement équivalent,  
un habitant du Plessis paie bien plus que dans une ville similaire (source : impôts-locaux.org).

Ce tableau montre une hausse continue du taux communal, à laquelle s’ajoute 
l’augmentation de la base locative (fixée par l’Etat, et qui sert de base de calcul). 
Résultat :  la facture grimpe mécaniquement, année après année . 

Comme pour l’urbanisme, le problème n’est pas uniquement une contrainte extérieure 
subie, mais un rythme et des choix qui n’ont pas été maitrisés. 

 Pourquoi la taxe foncière est-elle si élevée ?  
 Pourquoi continue-t-elle d’augmenter ?   

 Et surtout : à quoi sert réellement l’argent emprunté ? 

leplessisbelleville2026@gmail.com
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Ensemble, faisons vivre la démocratie locale !

 

Base locative 
(exemple)

Taux 
communal

Taux 
intercommunal

Taxe 
SPE

Ordures 
ménagères

Département Commune + 
département

2019 3 318 26,57 3,96 0 11,26 21,54 48,11

2020 3 358 26,57 3,96 0 11,26 21,54 48,11

2021 3 365 50,51 3,96 0 11,26 0

2022 3 479 53,03 3,96 0,443 11,26 0

2023 3 726 53,03 3,96 0,434 11,26 0

2024 3 871 55,68 3,96 0,421 11,26 0

2025 3 938 55,68 3,96 0,423 10,11 0

 Améliorer les conditions de travail des agents municipaux, par une large concertation
 Les accompagner au mieux dans leur évolution de carrière et leur formation continue
 Recruter sur les compétences, avec un contrôle transparent par la commission RH 

 c’est la volonté AUJOURDHUI de remettre du bon sens 
 Ce qui nous réunit, 

 dans les finances, pour protéger L’AVENIR.  

Le constat

En 2020, ce travail avait été engagé par certains conseillers, sans être suivi d’effet.  

Mieux gérer, ce n’est pas dépenser moins, sans vision.  
Mieux gérer, c’est dépenser mieux, pour les habitants d’aujourd’hui et de demain. 

Ressources humaines : remettre l’humain 
au cœur de la gestion 

Ensemble, protégeons les finances communales 

 Parce qu’une commune fonctionne d’abord grâce à ses agents, nous agirons 
 dès notre prise de fonction pour :  

 Comme pour l’urbanisme, il n’y a pas de fatalité. D’autres communes  
 parviennent à maîtriser leurs finances. Nous le pouvons aussi.  

3

4

 SAMEDI 28 FÉVRIER : de15h à 17h  
Vous êtes invités au « kfé-in » (galerie du 
Leclerc) pour un « Café Citoyen » afin 
d’échanger autour de notre programme !  

Notez bien cette date :
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Lors de nos échanges, beaucoup d’habitants ont exprimé le sentiment d’être 

tenus à distance des décisions locales. Des décisions prises de manière 

verticale, sans concertation, des questions laissées sans réponse, des 

rendez-vous demandés qui restent parfois sans suite. Le lien de confiance 

s’est fragilisé, et beaucoup se demandent « Et moi, dans tout ça ? ». 

Pourtant, une commune ne peut avancer sereinement que si chacun se sent 

respecté, entendu et acteur. Par ailleurs, certaines réalités ne peuvent plus être ignorées :  

les commissions Patrimoine et Sécurité ne se réunissent plus depuis des 

années. Signes d’une organisation fantôme qui confirme surtout une chose : 

notre commune a besoin de remettre en action ses lieux d’échange et de 

travail collectif.  C’est tout le sens de notre démarche : un conseil municipal où chaque 

adjoint devient un véritable chef de mission, où l’intelligence collective 

guide l’action, où les commissions fonctionnent réellement avec des élus 

responsabilisés, et où les habitants retrouvent enfin leur place au cœur 

des décisions.

Partageons ensemble : leplessisbelleville2026@gmail.com
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Ensemble, faisons vivre la démocratie locale !
 Aujourd’hui, notre volonté est simple : 

 faire de la transparence, du dialogue   

 et de la proximité les bases  
 du fonctionnement communal. 

Parce qu’une commission doit être un lieu d’analyse, d’échanges 

et de préparation, pas une simple formalité. Pour cela, nous 

mettrons en place des garanties concrètes pour lui redonner tout 

son sens : 

 Des commissions vivantes, utiles, et réellement  

 au service de l’intérêt général 

	Un calendrier public et régulier pour chaque commission, afin que   

 chacun sache quand et sur quoi les élus travaillent.

	La publication systématique des comptes-rendus, pour assurer une   

 transparence totale des sujets abordés et des décisions préparées.

	L’ouverture ponctuelle à des personnes ressources - habitants,   

 professionnels ou associations reconnues pour leurs savoirs -  

 lorsque les dossiers nécessitent un éclairage spécifique.

	Un bilan annuel clair et accessible : sujets traités, décisions 

 prises, état d’avancement avec des indicateurs concrets, 

 priorités fixées pour l’année suivante.

8

Les adjoints deviennent des chefs de mission
Les habitants participent aux décisions L'intelligence collective guide l'action

Les commissions fonctionnent efficacement

 

 SAMEDI 10 JANVIER : de 15h à 17h - Salle Danièle Riffet

 SAMEDI 7 FÉVRIER : de 15h à 17h - Salle Lavoisier

Retrouvons-nous pour un moment vrai, où chacun compte, où chaque idée a 

sa place. Votre présence est essentielle : sans vous, sans votre participation,  

il manquerait l’essentiel. Venez avec vos espoirs, vos doutes, vos idées.  

Un café vous attendra. Et nous aussi !

 c’est la volonté d’agir ensemble ! 

 Ce qui nous réunit, 

tract-transparence-V1.indd   1-2

tract-transparence-V1.indd   1-2

11/12/2025   13:22
11/12/2025   13:22


